Valkommen till konferens for
Tidiga och samordnade insatser (TSI)
I Helsingborg
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Preventivt arbete
Tillsammans

PART

Agenda:

08.30 — 08.40 Valkomna och inledning

Dubravka Trejling Nikolic, ordférande Barn- och utbildningsnamnden, Matilda Hjelm, kommunalrad och ordférande i
Socialnamnden, Therese Ekheim, projektledare TSI, Socialférvaltningen, Anna Haraldsson, utvecklingsstrateg PART

08.40 — 09.40 Helsingborgs TSl-arbete: vad har vi gjort, hur har vi gjort det och vilket |arande ligger till grund
for det kommande arbetet?

Panel 1: Ulrika Lindkvist, pedagog F-klass Drottningshégskolan, Maria Ferm, pedagog ak 3 Drottningshogskolan, Bjorn
Wickander, forstelarare fritids/Drottningshogskolan, Camilla Eriksson, samordnare Familjehuset/Socialférvaltningen.

09.15 Kort benstrackare

Panel 2: Frida Sander, rektor Drottninghogskolan. Erik Bengtsson, enhetschef Socialt faltarbete/Socialforvaltningen, Jackie
Rietz, kurator elevhéalsan/Drottningshogskolan, Nellie Térnblom, halsopedagog fritids, Drottningshogskolan

09.40 - 10.10 Fika

10.10 — 11.70 Fran uppstart och pilot till IAngsiktigt hallbart TSI-arbete

Torbjorn Forkby, professor i socialt arbete vid Linnéuniversitetet.

11.10 — 11.20 Benstrackare

11.20 — 11.45 Helsingborgs TSl-arbete hérifran och framat
Ulrika Westrup, universitetslektor och docent & Alina Lidén, universitetslektor, Institutionen for tjanstevetenskap vid Lunds
universitet, Therese Ekheim, projektledare TSI, Socialférvaltningen, Anna Haraldsson, utvecklingsstrateg PART
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Preventivt arbete
Tillsammans

PART Uppstart TSI iHelsingborgs stad 2024.04.01 — 2026.03.31

Syfte Malgrupp Projektmal

Tidigt upptacka och forebygga negativ Barn, unga och deras familjer. Utveckla och testa en TSI-modell.
utveckling hos barn och unga. Medarbetare som méter |dentifiera hur TSI-modellen kan
Frémja en trygg och halsosam Uppvéxt. barn och unga. foras uft, etableras och fa Spridning.
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Preventivt arbete
Tillsammans

PART TSI: Vad har gjorts?

Omvarldsbevaka/ Utveckla en TSI- Testa och folja upp Utvardering och
|dentifiera resurser modell for Hbg TSI-modell for Hbg spridning av larandet
2024 Varen 2025 Hosten 2025 Varen 2026
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Preventivt arbete
Tillsammans

PART Vad har vi testat?
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Preventivt arbete
Tillsammans

PART Panel 1 — Det praktiska arbetet

Maria Ferm - Ulrika Lindqvist Bjorn Wickander Camilla Eriksson
Forstelarare ak 3 Pedagog F-klass Forstelarare Fritids Samordnare Familjehuset
Drottninghdgsskolan Drottninghdgsskolan Drottninghdgsskolan Socialforvaltningen
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Preventivt arbete
Tillsammans

PART Panel 2 — Forhallningssatt och organisation

Jackie Rietz Nellie Térnblom Frida Sander Erik Bengtsson
Kurator, Elevhalsan Halsopedagog, Fritids Rektor Enhetschef, Socialt falt-
Drottninghdgsskolan Drottninghdgsskolan Drottninghdgsskolan  arbete, Socialforvaltningen
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Tlllsammans

PART Fika! Vi ses igen kl 10.10
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CONNECTED CHILDREN

S,
Partnership for Childrens’
Best

Samverkan, preventivt arbete
och systemtankande

Linnaeus University
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Innehall

» Hallpunkter for ett preventivt arbete
* Nagra inblickar i en forebyggande praktik kring unga barn

« Sammankopplande system
e Svenska oversattningar av Skottlandsmodellen GIRFEC

* Arbetet med att utveckla ett tidiga och samverkande system i Vastmanland



Valfardsystemet verkar behova en oversyn

Barnets rost

kommer inte

fram och far
betydelse

Okad ojamlikhet mellan grupper, dar Professionellas
stora grupper lever i marginaliserade kompetens och

Bristande skolresultat,
byrakratiserat socialt

arbete

Langa koer till en
distanserad och
specialiserad vard och
stod

situationer kreativitet
begransas

Ledningsstrategier gar
till att uppratthalla

systemet mer an till att
utveckla en positiv
verksamhet

Mycket resurser till fa
sent i kedjan, istallet for

mindre till manga i
borjan

Barn och ungdomsreform
Tillitsdelegationen
Hallbar socialtjanst

God och néra vard




oo o geo De barn och unga som:
Va rfor tldlga OCh * vaxer upp i trygga familjer
» far stod under sin utveckling i tidigt skede

samordnade « farinsatserna i en valkand/trygg miljo

o o » farinsatser utan sarskiljande effekter
In satse I » ges mojligheter att klara skolgangen
» ar delaktig i beslut kring sitt eget liv
» arreellt viktig och positiv for andra
* har en plats i samhallet i sin aktuella situation och
i framtiden
* har en strukturerad och larande fritid
* hartillgang till kompenserande vuxna vid behowv...

...riskerar i fa fall en problemutveckling — och nar

problem uppstar kan de vanligen hantera dessa
genom egen kraft och genom stod i omgivningen




Vad ar da tidiga och samordnade insatser?

* | ett framjande och forebyggande
arbete handlar det om att
uppmarksamma barn och unga nar de
fortfarande ar inkluderade i ordinarie
sammanhang, med stod som starker
deras mojligheterna att fungera i dessa
och dar stoderbjudanden uppfattas
positiva, meningsfulla och starkande av
barn, foraldrar och omgivande natverk.

* FOr detta kravs ett helhetstankande
och alliansbildning mellan goda krafter
kring barn och unga.
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Framjande insatser ar basta forebyggande

* De viktigaste forebyggande insatserna utgar vanligen inte
fran att undvika problem, utan om att starka resurser

* Det handlar om halsoframjande, pedagogiska,
socialiserande insatser i familj, natverk, civilsamhalle MVC

BVC, forskola, skola, socialtjanst

* Det problemforebyggande tankandet bor darfor bygga
vidare pa, justera samt komplettera dessa verksamheter



Vad kan tidig
upptackt vara?

En idé om ansvar for barns
helhetliga valbefinnande

Metoder, verktyg och
stodmaterial finns tillgangligt

Lokala stodpersoner

Att vaga ta de svara samtalen

En sjalvforstarkande process
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Vad kan en p——

Sa har tanker jag -
kunSkapryggande _i men snalla kom
samverkan innebara? IECRCIENCESE

* Att koppla an till en gemensam idé -
varden (barnets rattigheter och
valbefinnande)

* Att dela varandras bilder, men ocksa
att lata dem brytas mot varandra

* Tid for att trana upp
samverkansskicklighet

* Trygghetiroller som innebar ett
ifragasattande, kunskapande och
gransoverskridande arbete




3. Hur kan vi erbjuda
kompletterande
stodinsatser pa arenor som
ar trygga och valkanda for
barn och foraldrar?

I. Hur uppmarksammar vi 2.Vilka insatser och
barns hela livssituation och forandringar erbjuder vi i

eventuella stodbehov inom miljon, till hela barngruppen
MVC, BVC, forskola, skola? som ar bra for samtliga?

5. Hur kopplar vara olika
4. Hur kan vi skapa satt dar verksamheter sig samman

F RA G O R F O R barn och foraldrar sjalva ska aktivt nar det behovs och

kunna initiera stod? inte enbart remitterar over

TILLITSSKAPANDE uifvarandiat
STODSYSTEM




Att té n ka i h e '.h ete r Prevention behdver alltsa

goda arenor — dar

socialisation byggs fran
basen och uppat

Atgirda risksituationer,
rum och sammanhang

Samordna stodprocesser

Identifiera barn med o6kad risk for eller
bli utsatt for brott



Ett kunhskapsbaserat forandringsarbete
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Tid for fragor
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Preventivt arbete
Tillsammans

PART Helsingborgs TSl-arbete harifrdn och framat

Projektmal
Utveckla och testa en TSI-modell.

— |dentifiera hur TSI-modellen kan
ll-modell foras ut, etableras och fa spridning.

Sprida

1. Utveckla pagaende arbete
2. Inkludera fler upptackararenor

3. Bredda aldersspannet

HELSINGBORG
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Samordning i praktiken
Kunskapens roll for anvandarorienterade

insatser for barn och unga

ALINA LIDEN & ULRIKA WESTRUP
INSTITUTIONEN FOR TJANSTEVETENSKAP
LUNDS UNIVERSITET




Forskningsprojekt

Syftet med forskningsprojekt ar att bidra till 6kad forstaelsen for och finna former for reflektiv och
kollektiv kunskapsutveckling. Detta som ett led i att astadkomma en levande och fungerande
samordningen i praktiken.

Tidsplan: 1 mars 2026 — 28 februari 2027
Vad forskningsprojektet ska ledat till:

* Att ge det pagaende arbetet i “Tidiga samordnade insatser, forutsattningar att finna och tillampa
barkraftiga arbetsformer for medarbetare och chefer i arbete med kunskapsutveckling.

* Att en guide tas fram som en vagledning i hur medarbetare och chefer kan driva fram
kunskapsutveckling tillsammans i arbete med barn och unga och vad som kravs i form av
organisatoriskt stod grundat pa det som forskningsprojektet resulterar i.

* Att resultatet fran forsknings- och utvecklingsprojektet bidrar till teoriutveckling som 6kar
kunskapen om effektiv samordning inom svensk valfard i stort.

LUNDS

UNIVERSITET



Teoretiskt perspektiv

Inifran-ut Utifran-in
perspektiv perspektiv

Aktorer och resurser

UNIVERSITET



Kollektiv kunskapsutveckling

Kollektivt omdome

Delad kunskap

Dela kunskap

Dialog och reflektionsforum (larcirklar)

UNIVERSITET
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Tillvagagangssatt
* | forskningsprojektet frangas darmed det traditionella upplagget, dar forskare

forskar om, snarare an med, praktikerna.

* "Malsattningen ar att gora upptackter, att skapa ny kunskap som bade ar praktiskt
anvandbar och teoretiskt intressant.” (Svensson 2002 s. 13)

Det som
provats
-Vad hande?

Lgrarklar | Lo
Reflektion och dialog Vi provar! -Vad har vi

lart oss?

Komma
vidare
-Vad ska vi
prova?

UNIVERSITET

(Kolb 1984; Schon 1987, Wilhelmson & D66s 2023)
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"....Jag tror att manga av fragorna ar fragor som ingen
nagonsin stallt till barnen”, Pedagog Drottninghogskolan




Preventivt arbete
Tillsammans

PART Tack for idag!

Therese Ekheim, projektledare TSI,
Socialforvaltningen

therese.ekheim@helsingborg.se

Anna Haraldsson, utvecklingsstrateg
PART — Preventivt arbete tillsammans

anna.haraldsson2@helsingborg.se

@ www.partinfo.se

partonline
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