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§27

Faststilllande av dagordning

Styrelsen beslutar

att faststélla den utsdnda dagordningen.

§ 28

Foregiaende protokoll fran styrelsemote och formote

Styrelsen beslutar

att lagga foregdende protokoll fran styrelsemoéte och forméte till handlingarna.

§ 29

Rapport fran extern utvirdering av processen Aktivera Fler

Joakim Tranquist, som anlitats som extern utvérderare av processen Aktivera Fler,
lamnar en forsta uppfoljningsrapport. Hans uppgift har varit att stétta med dialog och
larande. Det har varit positivt for arbetet att foretrddare for priméirvarden blivit
engagerade 1 processen. Joakim Tranquist ser det som véardefullt om processen kan
samverka med civilsamhaéllet. For processen finns tva utmaningar. En &r att klargora

vilket mandat man har, en annan att skapa tillit till systemet.

Styrelsen vill podngtera att processen behdver kompletteras med insatser for de

grupper som star ldngst fran arbetsmarknaden.

Styrelsen beslutar

att lagga uppfoljningsrapporten till handlingarna samt
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att uppdra at forbundschefen att vid ndsta sammantrade 1dgga fram forslag till komplet-
terande insatser for de grupper som stér langst fran arbetsmarknaden utifran de behov

som processen identifierat.

§ 30

Tertialrapport 1 2026

Forbundschef Maria Héllstig har gjort en avstdimning av verksamheten under det forsta
tertialet mot den verksamhetsplan som styrelsen antagit for &r 2026. Av tertialrappor-
ten framgar de strukturmal och individmal for innevarande verksamhetsir som styrel-
sen antagit och resultatet av den uppf6ljning som gjorts under arets forsta ménader.
Under det forsta tertialet har en ny process beviljats medel, nimligen Tillsammans
med unga helsingborgare, men som @nnu inte har kommit i gdng med sin verksambhet.
De 6vriga processerna Studiecoach, Aktivera Fler och Forstudie NPF fortsétter sitt
arbete. Resultatet for forbundets verksamhet under det forsta tertialet visar pa en

okning av det egna kapitalet med ca 800 tkr.

Styrelsen beslutar

att lagga tertialrapporten med godkénnande till handlingarna.

§31

Medelstilldelning 2027

En forfragan frén nationell nivd om 6nskad medelstilldelning for det kommande aret
forvintas komma under sommaren. Styrelsen diskuterar hur forbundet ska stélla sig till
medelstilldelningen under &r 2027 mot bakgrund dels av prognosen om 6kat eget kapi-

tal under innevarande ar, dels av de stora behov som finns.

Styrelsen beslutar

att ansoka om full medelstilldelning for ar 2027.
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§ 32

NNS — forslag till stadgeindring

NNS, Nationella natverket for samordningsforbund, kommer att ha ett extra arsmote den
4 juni 2026 for att diskutera ett forslag till stadgedndringar. Vid detta extra arsmote kom-
mer forbundschef Maria Héllstig att delta. Forslaget till stadgedndring innebér att NNS
inte ska vara en nationell politisk arena utan utgora en nationell kunskapsplattform som
stddjer samordningsforbundens arbete. Vidare ska NNS kunna kalla medlemmarna bade

till extra arsmote och medlemsmaote och inte enbart till extra medlemsmote.
Styrelsen beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

§33

Samgiende med Soderiasens samordningsforbund

Ordforanden Richard Lundberg redogdr for de kontakter som forevarit med anledning av
forslaget om ett samgaende med Soderasens samordningsforbund och hur ldngt berdrda
parter kommit 1 beslutsprocessen.

Styrelsen beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Till protokollet antecknas att Samordningsforbundet Helsingborg erbjudit personella

resurser at Samordningsforbundet NNV Skane under en dvergangsperiod.
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§ 34

Tjianstepensionsavtal for forbundschefen

Ordforanden Richard Lundberg redogor for de pensionsavséttningar som gjorts for
forbundschef Maria Héllstig. Avsédttningarna har gjorts inom ramen for pensionsavtalet
KAP-KL. Avtalet AKAP-KR ér ett bittre avtal med hinsyn till nuvarande I6neniva 1 for-
hallande till den l16neniva som géllde for forbundschefen 1 hennes forutvarande anstéll-
ning. Ingen av parterna hade nagon information om detta vid anstéllningstillfallet. Ett
byte av avtal behover dirfor ske, som innebér en 6verging fran KAP-KL till AKAP-KR.

Styrelsen beslutar
att godkénna byte av tjdnstepensionsavtal for forbundschefen samt

att gora en extra inbetalning som kompensation for tiden 1 september 2024 — 30 juni
2026.

§35

Nista sammantride

Nésta sammantrdde med styrelsen dger rum fredagen den 9 oktober 2026 kl 08:30 pa
Mindpark.

§36

Avslutning
Ordforanden tackar styrelsen for dagens sammantridde och forklarar sammantriadet

avslutat.




